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Ellange/Mondorf, 10.07.2023 

Orienté vers l'avenir, maintenir les emplois et créer des perspectives 

Date clé samedi 15.07.2023 
 

Pas de vente mais une collaboration !!! 
 

A partir du 15.07.2023, le volume des lignes augmentera massivement. Pour faire face à ce volume de travail et pour 

exploiter les lignes AVL et RGTR qui nous ont été attribuées par le Ministère des Transports et de la Ville de 

Luxembourg, Voyages Vandivinit S.àr.l et Voyages Emile Weber se sont rapprochés pour se répartir le travail. Voyages 

Vandivinit S.àr.l n'a pas été vendu à Voyages Emile Weber S.àr.l ou vice versa, mais il s'agit d'une collaboration entre 

deux grandes entreprises de transport pour faire face au volume de travail qui arrivera à partir du 15 juillet 2023.  

 

Les discussions sur une éventuelle vente d'entreprise peuvent donc cesser dès maintenant. 

 

Pour souligner le tout, de nombreux chauffeurs ont été recrutés ces dernières semaines et la capacité des bus a été 

augmentée par de nouvelles acquisitions et locations. 

 

Dans ce contexte, nous avons restructuré et réparti la flotte et les conducteurs/trices sur plusieurs dépôts : 

 

- Dépôt Ellange/Mondorf  

- Dépôt Weiler-la-Tour  

- Dépôt Metzange  

 

Votre contact reste la loge avec le numéro de téléphone : +352 23 66 83 4 152 

 

Nous vous demandons à nouveau d'utiliser notre numéro d'urgence, le +352 621 350 583, uniquement en cas 

d'urgence. Vous êtes tous assez professionnels pour évaluer la situation et savoir si un appel au numéro d'urgence est 

vraiment nécessaire. 

 

Dépôt Metzange 

 

Le dépôt est la propriété de Voyages Vandivinit S.àrl. Dans un premier temps, nous avons réparti les chauffeurs dans 

ce dépôt, comme nous l'avons indiqué. 

 

Merci de nous informer immédiatement par e-mail sur l’adresse chauffeur@vandivinit.lu si nous pouvons optimiser 

cette répartition. Cette répartition n'est pas définitive, il s'agit seulement d'une première étape de mise à essai qui 

pourra être réorganisée dans les mois à venir. 

 

Des formations seront organisées et réalisées sur place afin que chaque chauffeur dispose d'une base solide. 

 

Le dépôt de Metzange sera officiellement inauguré dans le courant de l'année 2023, vous recevrez une invitation à cet 

effet à une date ultérieure. 

 

Premier objectif : 

 

Notre premier objectif est que, le 15 juillet 2023, tout ce qui nous est prescrit par le ministère des Transports et la Ville 

de Luxembourg soit conduit. La capacité en conducteurs/trices et en flotte est garantie. 

 

mailto:chauffeur@vandivinit.lu
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Les indices n'ont jamais fait de mal : 

 

 

Infonet 

En outre, nous avons adapté et mis à jour notre Infonet pour vous. Vous y trouverez toutes les lignes et informations 

dont vous aurez besoin à l'avenir. 

www.vandivinit.eu 

 

Formations 

Les formations qui ont lieu actuellement et qui auront lieu doivent absolument être prises au sérieux. Sans fondations 

solides, rien ne tient, des fissures apparaissent et ce n'est qu'une question de temps avant que tout ne s'effond. Les 

formations donnent les connaissances et les bases dont chaque conducteur professionnel a besoin pour pouvoir 

travailler dans notre entreprise. 

 

Département des réclamations et des pénalités financières 

En tant qu'entreprise, nous sommes soumis à des contrôles quotidiens très stricts, effectués par le Ministère des 

Transports.  La liste des dispositions RGTR & AVL à respecter est annexée. Voyages Vandivinit S.àr.l recevra une 

amende significative si un seul point de cette liste n'est pas respecté. 

 

Dans l'idéal, il ne devrait pas y avoir de réclamation ou d'amende si tout le monde fait son travail correctement, mais 

nous avons tout de même créé un département "réclamations et pénalités financières". 

 

Nathalie dirige ce service en collaboration avec Roland qui est responsable du contrôle de la flotte et des chauffeurs. 

Merci de faire preuve de respect envers vos collègues, car eux aussi ne font que leur travail. 

 

Le changement prend du temps : 

 

Dans le meilleur des cas, le travail doit être effectué avec joie et plaisir, ce qui implique la satisfaction des 

collaborateurs/trices. Si vous avez donc une préoccupation objective concernant cette nouvelle organisation, vous 

pouvez nous en faire part. 

 

Nous sommes fiers d'avoir à nos côtés des collaborateurs/trices aussi fiables et incroyablement motivé(e)s. Cette 

collaboration doit continuer à nous faire avancer et nous devons regarder ensemble vers l'avenir et agir dans le 

même sens. 

Nous souhaitons à tous les collaborateurs/trices qui partiront en congé bien mérité dans les jours à venir une 

agréable détente. 

Avec nos meilleures salutations 

La direction 

Luc Vandivinit & Charel Vandivinit 


